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Prot. n° 14 del 2706/2024
All’'Albo
- Sito sezione PN 2021-2027
- Atti

Nomina Commissione per la Valutazione delle Candidature per il reclutamento delle figure
richieste per il progetto Piano Estate
PROGRAMMA NAZIONALE SCUOLA E COMPETENZE 2021-2027 FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS
ES04.6 - PROMUOVERE LA PARITA DI ACCESSO PER UNA FORMAZIONE INCLUSIVA E DI QUALITA
- AWVISO - 59369, 19/04/2024, FSE+, “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni
scolastici 2023-2024 e 2024-2025".
PIANO 580 Azione: ESO4.6.A4 Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica
Sottoazione: ESO4.6.A4.A Interventi di ampliamento del tempo scuola, di inclusione, di riduzione
dei divari di apprendimento e territoriali, di contrasto alla dispersione scolastica, inclusi percorsi di
motivazione allo studio

Progetto: “ESTATE CON NOI”CUP: C14D24000530007 € 14.920,00

IL COORDINATORE DIDATTICO
IL PRESIDENTE DEL C.D.A.

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, l'istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione
VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";
VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;
VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;
VISTO I'Avviso pubblico AOOGABMI prot. n.59369 del 19 aprile 2024 FSE+, con il quale sono state diramate

le istruzioni per la presentazione dei Progetti relativi a Percorsi educativi e formativi per il potenziamento

Via Nuova San Leone n. 62 — 80054 Gragnano (NA)
Tel. 081/871.10.60 Tel. 081/872.44.45 Telefax. 081/188.51.451
Partita I.V.A. 08504121214 - CCIAA NA - 963456
santa-croce(@pec.it - www.istitutosantacroce.it - pon@jistitutosantacroce.it

(= |'-;...l.':



delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni
scolastici 2023-2024 e 2024-2025;

VISTA la candidatura presentata da questa istituzione scolastica il 14/05/2024;

VISTO il Decreto di approvazione graduatorie definitive M.I.M. prot. n. 21 del 7/06/2024;

VISTA la Nota del MIM pervenuta a questa istituzione scolastica in data 17-06-2024, , giusto prot. n.6 del
19.06.2024, contenente indicazioni circa I'avvio delle azioni propedeutiche alla realizzazione del progetto,
nelle more della verifica del requisito della non commercialita da parte del competente Ufficio scolastico
regionale;

VISTE le Linee Guida e la Normativa di riferimento;

RITENUTO pertanto di poter procedere con la individuazione di professionalita interne- esterne

PRESO ATTO della necessita di selezionare Esperti, Tutor e altre figure da impiegare nella
realizzazione delle attivita progettuali;
VISTI gli Awvisi gia pubblicati e finalizzati alla selezione di personale interno/esterno cui conferire
I'incarico di esperti, tutor, supporto operativo, supporto amministrativo e preposto alla
informazione, pubblicita, trasparenza per la corretta esecuzione del progetto in oggetto:
VISTA la necessita di procedere alla valutazione dei curricola dei candidati che hanno presentato
domanda per il conferimento degli incarichi;
DESIGNANO

le SS.LL. di seguito elencate quali componenti della COMMISSIONE DI VALUTAZIONE con

compiti di:

e esaminare le candidature pervenute sulla base dei criteri e punteggi cosi come definiti negli

avvisi appositamente predisposti;

e redigere le graduatorie degli aspiranti.

La Commissione risulta cosi composta:

Prof. Catello Maresca Coordinatore “Istituto Paritario Santa Croce”

Ins. Donnarumma Giuseppa Docente referente Scuola primaria “Istituto Paritario Santa
Croce”

Prof. Vincenzo Liguori Docente referente Scuola secondaria | grado

La Commissione & convocata per il giorno 26/06/2024 alle ore 15 e 30, presso |’Ufficio di Presidenza
per procedere alla valutazione dei curricula degli esperti, tutor, figure e profili richiesti negli avvisi.

Per Il'obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti i documenti di interesse
comunitario relativi allo sviluppo dei progetti saranno resi visibili sul sito e all’ Albo di questa
Istituzione Scolastica.

Il Presidente del CdA Il RUP Coordinatore didattico
dott.ssa Stefania CAIAZZO prof. Catello MARESCA
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